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Раздел 1.  ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Основная образовательная программа подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих по профессии 15.01.05  Сварщик 

(ручной и частично механизированной сварки (наплавки))  

1.1.1.Основная образовательная программа является локальным 

нормативным актом и устанавливает требования к реализации программа 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих (далее - ППКРС) по 

профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки)). Реализуется Государственным бюджетным профессиональным 

образовательным учреждением «Ставропольский региональный 

многопрофильный колледж» на базе основного общего образования по очной 

форме обучения.  

1.1.2. ППКРС регламентирует цель, ожидаемые результаты, содержание, 

условия и технологии организации образовательного процесса, оценку качества 

подготовки выпускника по данной профессии и включает в себя учебный план, 

рабочие программы дисциплин, профессиональных модулей, учебной и 

производственной практики, рабочую программу воспитания, календарный план 

воспитательной работы и другие методические материалы, обеспечивающие 

качественную подготовку обучающихся. 

1.1.3. ППКРС ежегодно пересматривается и обновляется в части 

содержания учебных планов, состава и содержания рабочих программ 

дисциплин, рабочих программ профессиональных модулей, программы учебной 

и производственной практики, календарный план воспитательной работы и 

методических материалов, обеспечивающих качество подготовки обучающихся 

1.1.4. Общеобразовательный цикл образовательной программы, 

реализуемой на базе основного общего образования, разработан колледжем на 

основе требований федерального государственного образовательного стандарта 

среднего общего образования и ФГОС СПО с учетом получаемой профессией 

среднего профессионального образования 15.01.05  Сварщик (ручной и 

частично механизированной сварки (наплавки)). 
1.1.5. Реализация общеобразовательных дисциплин осуществляется на 

протяжении первого и второго курса срока обучения попрофессии. 

1.1.6.ППКРС реализуется в совместной образовательной, научной, 

производственной, общественной и иной деятельности обучающихся и 

работников колледжа. 

1.1.7. При реализации образовательной программы образовательная 

организация вправе применять электронное обучение и дистанционные 

образовательные технологии. 

1.1.8. Возможна сетевая форма реализации программы подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих с использованием ресурсов нескольких 

образовательных организаций.  
 

1.2. Нормативные правовые документы для разработки 

основной образовательной программы 
 
Основная образовательная программа подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих по профессии 15.01.05 «Сварщик (ручной и частично 
механизированной сварки (наплавки))» разработана на основе:  
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- Закон РФ от 29.12. 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт по профессии 

среднего профессионального образования (далее - СПО) 15.01.05 Сварщик 

(ручной и частично механизированной сварки (наплавки), утверждённый 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 

января 2016 г. N 50, (с изменениями от 01.09.2022 N 796)(Зарегистрировано в 

Минюсте России 24 февраля 2016 г. N 41197;  
-  Приказа Минпросвещения России от 23.11.2022 N 1014 "Об 

утверждении  образовательной программы среднего общего образования" 

(Зарегистрировано в Минюсте России 22.12.2022 N 71763)  

- Приказа Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413  «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего общего 

образования» (Зарегистрировано в Минюсте России 07.06.2012 N 24480); 

- Приказа Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 «Об 

утверждении порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования» (Зарегистрировано в Минюсте России 21.09.2022 № 70167); 

-  Приказа Минобрнауки России и Минпросвещения России от 

05.08.2020 № 885/390 «О практической подготовке обучающихся» (вместе с 

«Положением о практической подготовке обучающихся») (зарегистрировано в 

Минюсте России 11.09.2020 № 59778); 

- Приказа Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800 (ред. от 

05.05.2022) «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего профессионального 

образования» ( Зарегистрировано в Минюсте России 07.12.2021 № 66211); 

- Приказа Минпросвещения России от 14.10.2022 N 906 "Об 

утверждении Порядка заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем 

профессиональном образовании и их дубликатов" (Зарегистрировано в Минюсте 

России 24.11.2022 N 71119); 

-  Приказа Минобрнауки России от 27.12.2016 N 1663 "Об утверждении 

Порядка назначения государственной академической стипендии и (или) 

государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной 

форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 

государственной стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, 

обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, выплаты стипендий слушателям подготовительных 

отделений федеральных государственных образовательных организаций 

высшего образования, обучающимся за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета" (Зарегистрировано в Минюсте России 24.01.2017 N 

45376); 

- Приказа Минтруда России от 28 ноября 2013 г. N 701н «Об 

утверждении профессионального стандарта "Сварщик» (Зарегистрированым в 

Минюсте России 13.02.2014 N 31301); 

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 17 мая 

2022 г. № 336 «Об утверждении перечней профессий и специальностей среднего 
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профессионального образования и установления соответствия отдельных 

профессий, специальностей среднего профессионального образования, 

указанных в этих перечнях, профессиям и специальностям среднего 

профессионального образования, перечни которых утверждены приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 октября 2013 г. 

№ 1199 «Об утверждении перечней профессий и специальностей среднего 

профессионального образования» ((Зарегистрировано в Минюсте России 

17.06.2022 № 68887); 

- Приказа Министерства образования и науки РФ от 23 августа 2017 г. 

№ 816 «Об утверждении Порядка применения организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных 

программ»; 

-  Приказа Минобрнауки России и Минпросвещения Россия от 05. 2020г.№ 

882/391 «Об организации и осуществлении образовательной деятельности при  

сетевой форме реализации образовательных программ»; 

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации № 285 от 

17.04.2023 «Об операторе демонстрационного экзамена базового и профильного 

уровней по образовательным программам среднего профессионального 

образования»; 

- Приказа Министерства обороны Российской Федерации и Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 24.02.2010. № 96/134 «Об 

утверждении Инструкции об организации обучения граждан Российской 

Федерации начальным знаниям в области обороны и их подготовки по основам 

военной службы в образовательных учреждениях среднего (полного) общего 

образования, образовательных учреждениях начального профессионального и 

среднего профессионального образования и учебных пунктах» 

(Зарегистрировано в Минюсте России 12.04.2010 № 16866); 

- Санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для 

человека факторов среды обитания", утвержденными постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 г. 

N 2 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 29 

января 2021 г., регистрационный N 62296) (далее - Гигиенические нормативы),  

- Санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи", утвержденными постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 

г. N 28 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 18 

декабря 2020 г., регистрационный N 61573); 

- Устава Государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения «Ставропольский региональный 

многопрофильный колледж»; 

-  Локальных актов колледжа, 

с учетом: 
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- Письма департамента государственной политики в сфере 

подготовки рабочих кадров и ДПО Министерства образования и науки России 

от 01 апреля 2016 года № 06-307, посвященного повышению финансовой 

грамотности населения;  

 – Решения коллегии Министерства образования и молодежной политики 

Ставропольского края №1 от 24 февраля 2016 (в части включения учебной 

дисциплины или междисциплинарного курса «Основы предпринимательства» в 

рамках освоения образовательной программы среднего профессионального по 

профессии и (или) специальности); 

- Концепции преподавания общеобразовательных дисциплин с 

учетом профессиональной направленности программ среднего 

профессионального образования, реализуемых на базе основного общего 

образования, утвержденной распоряжением Минпросвещения России от 

30.04.2021 г. № Р-98; 

- Рекомендаций по реализации среднего общего образования в 

пределах освоения образовательной программы среднего профессионального 

образования (Письмо Минпросвещения России от 01.03.2023 № 05-592 «О 

направлении рекомендаций»; 

- Методических материалов по 13 обязательным 

общеобразовательным дисциплинам [Электронный ресурс]: Сайт: Институт 

развития профессионального образования / Деятельность / Реализуемые проекты 

/ Разработка и внедрение методик преподавания общеобразовательных 

дисциплин с учетом профессиональной направленности программ среднего 

профессионального образования, реализуемых на базе основного общего 

образования.  

 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ППКРС  

СПО - среднее профессиональное образование; 

ФГОС СПО - федеральный государственный образовательный 

стандарт среднего профессионального образования; 

ФГОС СОО - Федеральный государственный образовательный 

стандарт основного общего образования;  

ОПОП СПО – основная образовательная программа среднего 

профессионального образования; 

ППКРС - программа подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих по профессии; 

ОК - общая компетенция; 

ОП - общепрофессиональные модули; 

ПК - профессиональная компетенция; 

ПМ - профессиональный модуль; 

МДК - междисциплинарный курс; 

       ГИА – государственная итоговая аттестация 
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Раздел 2.  Общая характеристика образовательной программы 

 

Получение среднего профессионального образования по профессии 

15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) 

допускается только в профессиональной образовательной организации. 

Формы обучения: очная. 

Образовательная программа реализуется на государственном языке 

Российской Федерации. 

2.1.Цель ППКРС  

Программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих по 
профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 
(наплавки)  предназначена для методического обеспечения учебного процесса 
и предполагает развитие у обучающихся личностных качеств, формирование 
общих и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями 
ФГОС СПО по данной профессии, профессионального стандарта «Сварщик», а 
также интересов работодателей в части освоения дополнительных видов 
профессиональной деятельности.  

Цель  ППКРС по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично 
механизированной сварки (наплавки) заключается в подготовке рабочих 

кадров, готовых к трудовым действиям по профессии  сварщик ручной дуговой 
сварки плавящимся покрытым электродом; сварщик частично 

механизированной сварки плавлением. 

2.2. Сроки освоения программы и присваиваемые 

квалификации 

Уровень образования, 

необходимый для приема 

на обучение по ППКРС 

Наименование 

квалификаций по образованию 

 

Срок получения 

образования 

(независимо от 

применяемых 

образовательных 

технологий) 

Основное общее 

образование 

Сварщик ручной дуговой сварки 

плавящимся покрытым электродом 

 Сварщик частично механизированной 

сварки плавлением 

1 год 10 месяцев 

 

2.3. Объем образовательной программы  

Объем и сроки получения среднего профессионального образования по 

профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки) на базе основного общего образования с одновременным получением 

среднего общего образования: 2952 часа. 

 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускника 

Область профессиональной деятельности выпускников: изготовление, 

реконструкция, монтаж, ремонт и строительство конструкций различного 

назначения с применением ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки) во всех пространственных положениях сварного шва. 
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3.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника 

 

Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: 

− технологические процессы сборки, ручной и частично механизированной 

сварки (наплавки) конструкций; 

− сварочное оборудование и источники питания, сборочно-сварочные 

приспособления; 

− детали, узлы и конструкции из углеродистых и конструкционных сталей и из 

цветных металлов и сплавов; 

− конструкторская, техническая, технологическая и нормативная 

документация. 

 

3.3.Виды профессиональной деятельности  

Обучающийся по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично-
механизированной сварки (наплавки) готовится к следующим видам 
деятельности:  

– ВПД1. Проведение подготовительных, сборочных операций перед 
сваркой, зачистка и контроль сварных швов после сварки.  

– ВПД2. Ручная дуговая сварка (наплавка, резка) плавящимся покрытым 
электродом.  

– ВПД4. Частично механизированная сварка (наплавка) плавлением. 
 

Сочетания квалификаций Наименование профессиональных модулей 

Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся 

покрытым электродом 

ПМ 01. Подготовительно-сварочные работы и контроль 
качества сварных швов после сварки 

ПМ 02. Ручная дуговая сварка (наплавка, резка) 

плавящимся покрытым электродом 

Сварщик частично механизированной 

сварки плавлением 

ПМ 04. Частично механизированная сварка (наплавка) 
плавлением 

 
3.4.Трудоемкость освоения ППКРС при очной форме получения 

образования составляет 95 недель, в том числе: 
 

Таблица 1 

Общая структура ОПОП Единица измерения 

Значение 

сведений 
 

Учебные циклы суммарно академ часы/недели 2052/57 
 

Практики (суммарно) недели 22  
 

ГИА недели 2  
 

промежуточная аттестация недели 1  
 

Каникулы недели 13  
 

Общий объем ОПОП недели 95  
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3.5.  Требования  к  результатам  освоения  ППКРС  по  профессии  

15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки)) 

 

В результате освоения ППКРС по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и 

частично механизированной сварки (наплавки) выпускник должен обладать 

общими компетенциями. 

Таблица 2 

Перечень общих компетенций 

Код 

компет

енции 

Формулировка компетенции Знания, умения 

 

ОК 01 Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным 

контекстам 

 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и 

выделять её 

составные части; определять этапы решения 

задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или 

проблемы; 

составить план действия; определить 

необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовать 

составленный план; оценивать результат и 

последствия 

своих действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и 

социальный 

контекст, в котором приходится работать и 

жить; 

основные источники информации и ресурсы для 

решения 

задач и проблем в профессиональном и/или 

социальном 

контексте. 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и 

смежных областях; методы работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; структуру плана для решения 

задач; 

порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности. 

ОК 02 Использовать современные 

средства поиска, анализа и 

интерпретации информации, и 

информационные технологии для 

выполнения задач 

профессиональной деятельности 

 

Умения: определять задачи для поиска 

информации; 

определять необходимые источники 

информации; 

планировать процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию; выделять наиболее 

значимое в 

перечне информации; оценивать практическую 
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значимость результатов поиска; оформлять 

результаты 

поиска, применять средства информационных 

технологий 

для решения профессиональных задач; 

использовать 

современное программное обеспечение; 

использовать 

различные цифровые средства для решения 

профессиональных задач. 

Знания: номенклатура информационных 

источников, 

применяемых в профессиональной 

деятельности; приемы 

структурирования информации; формат 

оформления 

результатов поиска информации, современные 

средства и 

устройства информатизации; порядок их 

применения и 

программное обеспечение в профессиональной 

деятельности в том числе с использованием 

цифровых 

средств 

ОК 03 Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях 

 

Умения: определять актуальность нормативно-

правовой 

документации в профессиональной 

деятельности; 

применять современную научную 

профессиональную 

терминологию; определять и выстраивать 

траектории 

профессионального развития и 

самообразования; выявлять 

достоинства и недостатки коммерческой идеи; 

презентовать идеи открытия собственного дела 

в 

профессиональной деятельности; оформлять 

бизнес-план; 

рассчитывать размеры выплат по процентным 

ставкам 

кредитования; определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности; презентовать 

бизнес- 

идею; определять источники финансирования 

Знания: содержание актуальной нормативно-

правовой 

документации; современная научная и 

профессиональная 

терминология; возможные траектории 

профессионального 

развития и самообразования; основы 

предпринимательской деятельности; основы 

финансовой 

грамотности; правила разработки бизнес-

планов; порядок 



 

12 

 

выстраивания презентации; кредитные 

банковские 

продукты 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и 

работать в коллективе и команде 

Умения: организовывать работу коллектива и 

команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами 

в ходе профессиональной деятельности 

Знания: психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности 

личности; 

основы проектной деятельности 

ОК 05  Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и 

культурного контекста. 

 

Умения: грамотно излагать свои мысли и 

оформлять 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в 

рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и 

культурного 

контекста; правила оформления документов и 

построения 

устных сообщений 

ОК 06  Проявлять гражданско- 

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

 

Умения: описывать значимость своей 

специальности; 

применять стандарты антикоррупционного 

поведения 

Знания: сущность гражданско-патриотической 

позиции, 

общечеловеческих ценностей; значимость 

профессиональной деятельности по 

специальности; 

стандарты антикоррупционного поведения и 

последствия 

его нарушения 

 

ОК 07 Содействовать сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

 

Умения: соблюдать нормы экологической 

безопасности; 

определять направления ресурсосбережения в 

рамках 

профессиональной деятельности по 

специальности, 

осуществлять работу с соблюдением принципов 

бережливого производства; организовывать 

профессиональную деятельность с учетом 

знаний об 

изменении климатических условий региона 

Знания: правила экологической безопасности 

при 

ведении профессиональной деятельности; 

основные 

ресурсы, задействованные в профессиональной 

деятельности; пути обеспечения 

ресурсосбережения; 

принципы бережливого производства; основные 

направления изменения климатических условий 

региона 
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7 

ОК 08 Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической 

подготовленности 

 

Умения: использовать физкультурно-

оздоровительную 

деятельность для укрепления здоровья, 

достижения 

жизненных и профессиональных целей; 

применять 

рациональные приемы двигательных функций в 

профессиональной деятельности; пользоваться 

средствами 

профилактики перенапряжения характерными 

для данной 

специальности 

Знания: роль физической культуры в 

общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии 

человека; 

основы здорового образа жизни; условия 

профессиональной деятельности и зоны риска 

физического здоровья для специальности; 

средства 

профилактики перенапряжения 

 

ОК 09  Пользоваться профессиональной 

документацией на 

государственном и иностранном 

языках 

Умения: понимать общий смысл четко 

произнесенных 

высказываний на известные темы 

(профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые 

профессиональные 

темы; участвовать в диалогах на знакомые 

общие и 

профессиональные темы; строить простые 

высказывания о 

себе и о своей профессиональной деятельности; 

кратко 

обосновывать и объяснять свои действия 

(текущие и 

планируемые); писать простые связные 

сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и 

сложных 

предложений на профессиональные темы; 

основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); лексический 

минимум, 

относящийся к описанию предметов, средств и 

процессов 

профессиональной деятельности; особенности 

произношения; правила чтения текстов 

профессиональной 

направленности 
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В результате освоения ППКРС по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и 

частично механизированной сварки (наплавки) выпускник должен обладать 

профессиональными компетенциями, соответствующим видам деятельности: 

Перечень профессиональных компетенций 

Таблица 3 

Индекс  Содержание 

ВПД1. Проведение подготовительных, сборочных операций перед сваркой, 

зачистка и контроль сварных швов после сварки 

ПК 1.1. Читать чертежи средней сложности и сложных сварных 
металлоконструкций. 

ПК 1.2. Использовать конструкторскую, нормативно-техническую и 
производственно-технологическую документацию по сварке. 

ПК 1.3. Проверять оснащенность, работоспособность, исправность и 
осуществлять настройку оборудования поста для различных способов 
сварки. 

ПК 1.4. Подготавливать и проверять сварочные материалы для различных 

способов сварки. 

ПК 1.5. Выполнять сборку и подготовку элементов конструкции под сварку. 

ПК 1.6. Проводить контроль подготовки и сборки элементов конструкции под 

сварку. 

ПК 1.7. Выполнять предварительный, сопутствующий (межслойный) 

подогрева металла. 

ПК 1.8. Зачищать и удалять поверхностные дефекты сварных швов после 

сварки. 

ПК 1.9 Проводить контроль сварных соединений на соответствие 
геометрическим размерам, требуемым конструкторской и 
производственно-технологической документации по сварке. 

ВПД2. Ручная дуговая сварка (наплавка, резка) плавящимся покрытым 
электродом 

ПК 2.1. Выполнять ручную дуговую сварку различных деталей из 
углеродистых и конструкционных сталей во всех пространственных 
положениях сварного шва. 

ПК 2.2. Выполнять ручную дуговую сварку различных деталей из цветных 
металлов и сплавов во всех пространственных положениях сварного 
шва. 

ПК 2.3. Выполнять ручную дуговую наплавку покрытыми электродами 

различных деталей. 

ПК 2.4 Выполнять дуговую резку различных деталей. 

ВПД4. Частично механизированная сварка (наплавка) плавлением 

ПК 4.1. Выполнять частично механизированную сварку плавлением 
различных деталей из углеродистых и конструкционных сталей во 
всех пространственных положениях сварного шва. 

ПК 4.2. Выполнять частично механизированную сварку плавлением 
различных деталей и конструкций из цветных металлов и сплавов во 
всех пространственных положениях сварного шва. 

ПК 4.3. Выполнять частично механизированную наплавку различных деталей 
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Раздел 4. Требования к структуре программы подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих 

4.1. Учебные циклы ППКРС 

 ППКРС предусматривает изучение следующих учебных циклов:  

- общеобразовательного; 

- общепрофессионального;  

- профессионального: 

 и разделов: 

физическая культура;  

учебная практика;  

производственная практика;  

промежуточная аттестация;. 

государственная итоговая аттестация 

Раздел 5. Структура программы подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих 

5.1.Структура программы подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих 

 Таблица 4 

    Индексы Учебные циклы Всего 

максимальной 

учебной 

нагрузки 

обучающегося 

(час./нед) 

В том числе 

часов 

обязательных 

учебных 

занятий 

ОП.00 общепрофессиональный 216 144 

П.00 профессиональный 438 292 

и разделы  

 

ФК.00 физическая культура 48 32 

 вариативная часть 162 108 

 итого по обязательной 

части ППКРС, включая 

раздел "Физическая 

культура", и вариативной 

части ППКРС 

864 576 

УП.00 

ПП.00 

учебная и 

производственная 

практики 

22 нед. 792 

ПА.00 промежуточная аттестация 1 нед. 36 

ГИА.00 государственная 

итоговая 

аттестация 

2 нед. 72 

Общий объем образовательной программы:   

 на базе среднего 

общего 

образования 

41 нед. 1476 
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 на базе основного общего 
образования, включая 
получение среднего 

общего образования на 
основе требований 

федерального 
государственного 
образовательного 

стандарта среднего общего 
образования 

82 нед. 2952 

 

5.2. Обязательная часть ППКРС  

Обязательная часть ППКРС должна составлять около 80 процентов от 

общего объема времени, отведенного на ее освоение. Вариативная часть (не 

менее 20 процентов) дает возможность расширения видов деятельности 

выпускника для обеспечения его конкурентоспособности в соответствии с 

запросами регионального рынка труда и возможностями образования. 

Вариативная часть определяется содержанием обязательной части и 

обеспечивается за счет получения дополнительных профессиональных 

компетенций, умений и знаний. Дисциплины, междисциплинарные курсы и 

профессиональные модули вариативной части определяются образовательной 

организацией. 

Обязательная часть общепрофессионального   учебного   цикла 

образовательной программы предусматривает изучение следующих дисциплин: 

"ОП.01. Основы инженерной графики", "ОП.02. Основы электротехники", 

"ОП.03. Основы материаловедения", "ОП.04. Допуски и технические 

измерения", "ОП.05. Основы экономики", "ОП.06. Безопасность 

жизнедеятельности. 

 Обязательная часть профессионального учебного цикла образовательной 

программы должна предусматривает изучение следующих профессиональных 

модулей и междисциплинарных курсов с учетом ФГОС СПО: "ПМ.01 

Подготовительно-сварочные работы и контроль качества сварных швов после 

сварки", "МДК.01.01. Основы технологии сварки и сварочное оборудование", 

"МДК.01.02. Технология производства сварных конструкций", "МДК.01.03. 

Подготовительные и сборочные операции перед сваркой", "МДК.01.04. 

Контроль качества сварных соединений", "ПМ.02 Ручная дуговая сварка 

(наплавка, резка) плавящимся покрытым электродом", "МДК.02.01. Техника и 

технология ручной дуговой сварки (наплавки, резки) покрытыми электродами", 

"ПМ.03 Ручная дуговая сварка (наплавка) неплавящимся электродом в 

защитном газе", "МДК.03.01. Техника и технология ручной дуговой сварки 

(наплавки) неплавящимся электродом в защитном газе", "ПМ.04 Частично 

механизированная сварка (наплавка) плавлением", "МДК.04.01. Техника и 

технология частично механизированной сварки (наплавки) плавлением в 

защитном газе", "ПМ.05 Газовая сварка (наплавка)", "МДК.05.01. Техника и 

технология газовой сварки (наплавки)", "ПМ.06 Термитная сварка", "МДК.06.01. 

Техника и технология термитной сварки", "ПМ.07 Сварка ручным способом с 

внешним источником нагрева деталей из полимерных материалов", "МДК.07.01. 

Техника и технология сварки ручным способом с внешним источником 

полимерных материалов". 

 

5.3. Учебный план по профессии (Приложение1).  
Учебный план (УП) по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и 
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частичномеханизированной сварки (наплавки) разработан на основании ФГОС 

СПО по профессии и его утверждение относится к компетенции колледжа. УП 

является основным документом, регламентирующим учебный процесс. 

Учебный план – документ, определяющий состав учебных дисциплин 

(модулей), изучаемых в колледже, их распределение по учебным годам и 

семестрам в течение всего срока обучения. Учебный план включает в себя 

следующие структурные элементы:  
1.Сводные данные по бюджету времени; 

2. План учебного процесса; 

3.Календарный учебный график ;  

4.Перечень кабинетов, лабораторий, полигонов, учебно-производственных 
мастерских; 
5. Пояснительную записку.  

Для определения индивидуальной траектории обучения может быть 

сформирован индивидуальный рабочий учебный план обучающегося. 
Ежегодно учебные планы утверждаются директором колледжа, изменения в 

вариативной части согласовываются с работодателем. 
  

5.4. Календарный учебный график   

На основании учебного плана разработан календарный учебный график, 

представленный в приложении к ОПОП (Приложение 2). 

 Календарный учебный график устанавливает последовательность и 

продолжительность теоретического обучения, практик, промежуточной и 

итоговой аттестации, каникул обучающихся. 

 Календарный учебный график отражает объемы часов на освоение 

циклов, разделов дисциплин, профессиональных модулей, междисциплинарных 

курсов, практик в соответствии с учебным планом и служит для организации 

учебного процесса. 
В графике учебного процесса указывается последовательность 

реализации ППКРС профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и 
частичномеханизированной сварки (наплавки) по годам, включая 
теоретическое обучение, практики, промежуточную  и итоговую аттестации, 
каникулы.   

5.5.Аннотации рабочих программ дисциплин, профессиональных 
модулей, учебной и производственной практик  

Аннотации образовательных программ размещаются на сайте ГБПОУ 
СРМК (http://rmk.stavedu.ru/) для информированности заинтересованных 
сторон. 

  

5.6.Программы учебных дисциплин общеобразовательного цикла 

(Приложение 3) размещаются на сайте ГБПОУ СРМК 
(http://rmk.stavedu.ru/) для информированности заинтересованных сторон.  

5.7.Программы учебных и производственных практик (Приложение 

4) 

5.8. Программа государственной итоговой аттестации (Приложение 5) 

5.9. Рабочая программа воспитания (Приложение 6) 

5.10. Календарный план воспитательной работы (Приложение 7) 

 

http://rmk.stavedu.ru/
http://rmk.stavedu.ru/
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Раздел 6.Условия реализации программы подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих 

 

6.1 Требования к материально-техническому оснащению образовательной 

программы 

Для реализации ОПОП по профессии «Сварщик (ручной и частично-

механизированной сварки (наплавки))» в образовательном учреждении имеются 

учебные аудитории для проведения занятий всех видов, предусмотренных 

образовательной программой, в том числе групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, 

оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и 

материалами, учитывающими требования международных стандартов. 

Материально-техническая база соответствует действующим санитарным и 

противопожарным нормам, обеспечивает проведение всех видов лабораторных 

и практических занятий, дисциплинарной, междисциплинарной и модульной 

подготовки, учебной практики, предусмотренных учебным планом. 

Освоение обучающимися профессиональных модулей проходит в 

условиях соответствующей образовательной среды, созданной на базе колледжа 

или профильных организаций машиностроительного профиля в зависимости от 

вида профессиональной деятельности. 

Реализация образовательной программы предполагает обязательную 

учебную и производственную практику. 

Учебная практика реализуется в мастерских колледжа, и требует наличия 

оборудования, инструментов, расходных материалов, обеспечивающих 

деятельность обучающихся в профессиональной области. 

В колледже имеется современная сварочная мастерская, включенная в 

реестр современных мастерских, аккредитован центр проведения 

демонстрационнного экзамена по компетенции « Сварочные технологии». 

Практика является обязательным разделом ППКРС. Она представляет 

собой вид учебной деятельности, направленной на формирование, закрепление, 

развитие практических навыков и компетенции в процессе выполнения 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. При реализации ППКРС предусматриваются следующие виды 

практик: учебная и производственная 

Учебная практика и производственная практика проводятся 

образовательной организацией при освоении обучающимися профессиональных 

компетенций в рамках профессиональных модулей и могут реализовываться как 

концентрированно в несколько периодов, так и рассредоточению, чередуясь с 

теоретическими занятиями в рамках профессиональных модулей. Цели и задачи, 

программы и формы отчетности определяются образовательной организацией 

по каждому виду практики. 
Учебная практика проводится в учебных, учебно-производственных 

мастерских, лабораториях, учебных полигонах колледжа.  
Учебная практика проводится мастерами производственного обучения 

Производственная практика реализуется на предприятиях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности. 

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или на 
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основании) результатов, подтвержденных документами соответствующих 

организаций. 

Материально-техническая база предприятий должна обеспечивать 

условия для проведения всех видов работ производственной практики, 

предусмотренной в программах профессиональных модулей, соответствующих 

основным видам деятельности. Оборудование предприятий и технологическое 

оснащение рабочих мест производственной практики должно соответствовать 

содержанию деятельности и давать возможность обучающемуся овладеть 

профессиональными компетенциями по всем осваиваемым видам деятельности, 

предусмотренным программой с использованием современных технологий, 

материалов и оборудования. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья выбор мест прохождения практик должен учитывать состояние 

здоровья и требования по доступности 
 

6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению 

образовательной программы 

 

Библиотечный фонд образовательной организации укомплектован 

печатными изданиями и электронными изданиями по каждой дисциплине 

(модулю) из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в 

рабочих программах дисциплин  (модулей) в качестве основной литературы, на 

одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих 

соответствующую дисциплину (модуль). 

В колледже используется фонды ЭБС с возможностью индивидуального 

неограниченного доступа к содержимому ЭБС из любой точки, в которой 

имеется доступ к сети Интернет (не менее чем для 100 процентов 

обучающихся): ЭБС ZNANIUM.COM(НИЦ ИНФРА-М)  

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в 

случаеприменения электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий, к современным профессиональным базам данных и 

информационным справочным системам, состав которых определяется в 

рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при 

необходимости). 

Образовательная программа обеспечивается учебно-методической 

документацией по всем учебным дисциплинам (модулям). 

6.3 Требования к практической подготовке обучающихся 

Практическая подготовка при реализации образовательных программ 

среднего профессионального образования направлена на совершенствование 

модели практико-ориентированного обучения, усиление роли работодателей при 

подготовке квалифицированных рабочих, служащих, путем расширения 

компонентов (частей) образовательных программ, предусматривающих 

моделирование условий, непосредственно связанных с будущей 

профессиональной деятельностью, а также обеспечения условий для получения 

обучающимися практических навыков и компетенций, соответствующих 

требованиям, предъявляемым работодателями к квалификациям специалистов, 

рабочих. 
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Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 

- реализуется при проведении практических и лабораторных занятий, 
всех видов практики и иных видов учебной деятельности; 

- предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, 
моделирование обучающимися определенных видов работ для решения 
практических задач, связанных с будущей профессиональной деятельностью в 
условиях, приближенных к реальным производственным; 

- может включать в себя отдельные лекции, семинары, мастер-классы, 

которые предусматривают передачу обучающимся учебной информации, 
необходимой для последующего выполнения работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью. 

- Образовательная деятельность в форме практической подготовки 

организована на 1-2 курсе обучения, охватывает дисциплины, 
профессиональные модули, все виды практики, предусмотренные учебным 
планом образовательной программы. 

Практическая подготовка организуется в учебных мастерских, учебных 
базах практики, а также в специально оборудованных помещениях (рабочих 

местах) профильных организаций на основании договора о практической 
подготовке обучающихся, заключаемого между техникумом и профильной 
организацией, осуществляющей деятельность по профилю ОПОП. 

Результаты освоения образовательной программы (ее отдельных частей) 
могут быть оценены в рамках промежуточной и государственной итоговой 
аттестации, организованных в форме демонстрационного экзамена. 

 

Раздел 7. Система контроля и оценки результатов освоения программы 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих 
 

7.1. Оценка качества освоения программы подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих  

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников по 
профессии15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки)) осуществляется в двух основных направлениях:  

 оценка уровня освоения дисциплин;

 оценка компетенций обучающихся

Для юношей предусматривается оценка результатов освоения основ 

военной службы 
 В соответствие с ФГОС СПО по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной 

и частично механизированной сварки (наплавки) оценка качества освоения 
программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих включает 

текущий контроль знаний, промежуточную и государственную итоговую 
аттестацию обучающихся.   

Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающихся по ППССЗ осуществляется в 

соответствии с локальными актами колледжа. 

Оценочные средства, сопровождающие реализацию ППКРС, разработаны 

для проверки качества сформированности компетенций и являются 

действенным средством не только оценки, но и обучения.  
Оценочные средства по дисциплинам (модулям), практикам содержатся 



 

21 

 

в соответствующих учебно-методических комплексах. 
  
7.2. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля 

знаний, умений, освоенных компетенций и промежуточной аттестации по 

дисциплине и профессиональному модулю. 

 
Оценка качества освоения ППКРС включает текущий контроль 

успеваемости, промежуточную и государственную итоговую аттестацию 
обучающихся.  

Конкретные  формы  и  процедуры  текущего  контроля  успеваемости,  

промежуточной аттестации по каждой дисциплине и профессиональному 

модулю разрабатываются преподавателями и мастерами производственного 

обучения и доводятся до сведения обучающихся в течение первых двух 

месяцев от начала обучения. Формы промежуточной аттестации определены 

учебным планом по специальности. 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных 
достижений поэтапным требованиям соответствующей ППКРС (текущий 
контроль успеваемости и промежуточная аттестация) создаются фонды 

оценочных средств, позволяющие оценить знания, умения, практический опыт 
и освоенные компетенции.  

Разработку компетентностно-ориентированных материалов и 
формирование фондов оценочных средств, используемых для проведения 
текущего контроля качества подготовки студентов и промежуточной 
аттестации обеспечивает  преподаватель. 

Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по 

дисциплинам и междисциплинарным курсам в составе профессиональных 

модулей разрабатываются и утверждаются образовательной организацией 

самостоятельно, а для промежуточной аттестации по профессиональным 

модулям и для государственной итоговой аттестации - разрабатываются и 

утверждаются образовательной организацией после  предварительного 

положительного заключения работодателей.  

Оценочные средства составляются на основе рабочей программы 

дисциплины, профессионального модуля и отражают объем проверяемых 

знаний, умений и практического опыта, содержательные критерии оценки 

общих и профессиональных компетенций. Оценочные средства включают 

теоретические и практические вопросы, позволяющие оценить степень  

освоения программного материала, проблемные и творческие задания, 

направленные на оценку и определение уровня сформированности общих и 

профессиональных компетенций. 

Для  промежуточной аттестации  обучающихся  по дисциплинам и 

междисциплинарным  курсам кроме преподавателей конкретной дисциплины 

(междисциплинарного курса) в качестве внешних экспертов  активно 

привлекаются преподаватели смежных дисциплин (курсов). 

Для максимального приближения программ промежуточной аттестации  

обучающихся по профессиональным модулям к условиям их будущей 

профессиональной деятельности образовательной организацией в качестве 

внештатных экспертов  активно привлекаются  работодатели.  

Для текущей аттестации по учебным дисциплинам и 
междисциплинарным курсам созданы фонды оценочных средств, 



 

22 

 

включающие:  

–базу тестовых и контрольных заданий; 

–наборы кейсов; 

–нестандартные задания, задачи; 

–наборы проблемных ситуаций; 

–расчетно-графические задания и др. 

На основе разработанного перечня теоретических и практических 

вопросов, проблемных и творческих заданий преподавателями разрабатываются 

фонды оценочных средств, пакеты для экзаменующегося и экзаменатора с 

условиями проведения экзамена.  

Материалы, определяющие порядок и содержание проведения 
промежуточных аттестаций включают: 

 

 контрольно-измерительные материалы содержащие перечень 
практико-ориентированных теоретических вопросов и практических заданий 
по учебным дисциплинам, междисциплинарным курсам;  

 контрольно-измерительные материалы содержащие перечень 
практических заданий по учебным и производственным практикам;  

 фонд тестовых заданий; 

 экзаменационные билеты;  
 комплекты контрольно-оценочных средств по профессиональным 

модулям.  
 
7.3. Система контроля и оценки результатов освоения ППКРС 
 
 Контроль и оценка результатов освоения программы подготовки 

квалифицированных  рабочих,  служащих  по  профессии  15.01.05 Сварщик 

(ручной и частично механизированной сварки (наплавки) осуществляется в 

соответствии с ФГОС СПО.  

В процессе реализации программы подготовки квалифицированных 
рабочих, служащих по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично 
механизированной сварки (наплавки) с целью проверки уровня знаний, умений 
и практического опыта, сформированности общих и профессиональных 
компетенций, осуществляются следующие виды контроля и аттестации: 

– текущий контроль результатов образовательной деятельности;  
– промежуточная аттестация обучающихся по учебным дисциплинам, 

профессиональным модулям и их составляющим (междисциплинарным 
курсам, учебной и производственной практике);  

– государственная итоговая аттестация.  
Текущий контроль освоения обучающимися программного материала 

учебных дисциплин и профессиональных модулей и их составляющих 

(междисциплинарных курсов, учебных и производственных практик) имеет 

целью оценить систематичность учебной работы обучающегося в течение 

семестра. Данные текущего контроля используются администрацией и 

преподавателями для анализа освоения обучающимися ППКРС по профессии, 

обеспечения ритмичной учебной работы обучающихся, привития им умения 

четко организовывать свой труд, своевременного выявления отстающих и 

оказания им содействия в изучении учебного материала, для организации 

индивидуальных занятий творческого характера с наиболее подготовленными 

обучающимися, а также для совершенствования методики преподавания  
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дисциплин и междисциплинарных курсов.  
Текущий контроль результатов подготовки осуществляется 

преподавателем и/или обучающимся в процессе проведения практических 

занятий и лабораторных работ, а также выполнения индивидуальных 

домашних заданий или в режиме тренировочного тестирования в целях 

получения информации о:  
–выполнении обучаемым требуемых действий в процессе учебной 

деятельности; 

–правильности выполнения требуемых действий;  
–соответствии формы действия данному этапу усвоения учебного 

материала;  
–формировании действия с должной мерой обобщения, освоения 

(автоматизированности,  быстроты выполнения и др.) и т.д.  
Промежуточная аттестация проводится в целях контроля качества 

поэтапного освоения обучающимися ППКРС по профессии, обеспечивает 
оперативное управление учебной деятельностью обучающегося по 
результатам каждого семестра.  

При разработке учебного плана планируется проведение промежуточной 

аттестации по завершении обучения по каждой дисциплине, профессиональному 

модулю и его составляющих (междисциплинарных курсов,учебной и 

производственной практике). 

Основными формами промежуточной аттестации являются:  

с учетом времени на промежуточную аттестацию: 

– экзамен по учебной дисциплине, междисциплинарному курсу;  

–  экзамен (квалификационный) по профессиональному модулю; 

без учета времени на промежуточную аттестацию: 

– зачет по учебной дисциплине; 

– комплексный зачет по учебной дисциплине;  

–дифференцированный зачет по учебной дисциплине, 
междисциплинарному курсу, учебной, производственной практике.  

– комплексный дифференцированный зачет по учебной дисциплине.  

Результаты промежуточной аттестации и предложения по 
совершенствованию учебного процесса по итогам каждого семестра выносятся 
на обсуждение Педагогического совета.  

Проведение экзаменов по учебным дисциплинам, междисциплинарным 
курсам и экзаменов (квалификационных) по профессиональным модулям 

планируется непосредственно после окончания освоения соответствующих 
программ. Экзамен проводится в день, освобожденный от других форм 

учебной нагрузки. 
  

7.4. Организация Государственной итоговой аттестации   

Итоговая аттестация выпускника тколледжа является обязательной и 

осуществляется после освоения образовательной программы в полном объеме. 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме 

демонстрационного экзамена. 

7.5. Требования к организации воспитания обучающихся 

Для реализации Программы определены следующие формы 

воспитательной работы с обучающимися: 
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- информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, 

совещания, собрания и т.д.) 
- массовые и социокультурные мероприятия; 

- спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия; -
деятельность творческих объединений, студенческих 
организаций; 
- психолого-педагогические тренинги и индивидуальные консультации; 
- научно-практические мероприятия (конференции, форумы, олимпиады, 

чемпионаты и др.); 
- профориентационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер-

классы, квесты, экскурсии и др.); 
- опросы, анкетирование, социологические исследования среди 

обучающихся. 
 

7.6. Требования к кадровым условиям реализации образовательной 

программы 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками колледжа, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том 

числе из числа руководителей и работников организаций, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности: 

изготовление, реконструкция, монтаж, ремонт и строительство конструкций 

различного назначения с применением ручной и частично механизированной 

сварки (наплавки) во всех пространственных положениях сварного шва, и 

имеющими стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации 

должна отвечать квалификационным требованиям, указанным в Едином 

квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и 

служащих. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы, должны получать дополнительное профессиональное образование 

по программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в 

организациях, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной, не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра 

профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), обеспечивающих освоение обучающимися 

профессиональных модулей, имеющих опыт деятельности не менее 3 лет в 

организациях, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности, в общем числе педагогических работников, 

реализующих образовательную программу, должна быть не менее 25 процентов. 
 

7.7. Требования к финансовым условиям реализации образовательной 

программы 
 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере 

образования по реализации образовательной программы включают в себя 

затраты на оплату труда преподавателей и мастеров производственного 

обучения с учетом обеспечения уровня средней заработной платы 
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педагогических работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) 

работу и другую работу в соответствии с Указом Президента Российской 

Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации 

государственной социальной политики». 

 

Лист регистрации изменений в ППССЗ (Приложение 8). 
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Ответственные за программу  

подготовки специалистов среднего звена 
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